Summering av resultatet av Oregrunds Batklubbs medlemsenkét sasongen 2025

Arets medlemsenkat &r den 16:e i ordningen sedan starten 2007.

Svaren fran 268 medlemmar (244 svarande forra aret) har nu sammanstallts och visar ett
mycket bra resultat med 6verlag mycket positiva medlemmar sésongen 2025!

Tolkning av resultatet (skala 1-7)
Normalt sett ar ett bra resultat 5,2.
Over 5,2 ar erfarenhetsmaéssigt att anses som mycket bra.

Rg:sultatet av arets medlemsenkat kan delas upp pa bl.a. féljande grupper:
- Ar

- Kvinnor

- Méan

- Bryggplats

- Alder

- Typ av bat

- Antal ar som medlem

- Typ av medlem

Har foljer en kort summering av arets resultat:

98% tycker att det ar bra att klubben gér en arlig utvérdering.
"Proffsigt av klubben! Kor pd”

OBKs dvergripande resultat ("medlemmarnas betyg”) for sdsongen 2025 &r 6,0!
Det ar ett mycket bra resultat.

93% av alla medlemmar tycker att ”Klubben lever upp till mina forvéintningar som medlem”
(ndgot lagre an i fjol, 98%).

83% anser att "Klubben dir mycket vilskott”. Det ar nagot farre an 2024 (89%).
56% upplever OBK som “Framtidsorienterad” (53% forra aret).

De tre omraden som far hogst betyg ar:
- Bemotandet pa expeditionen, 6,6 (6,6 i fjol)
- Bemdtandet vid sjoséttning/upptagning, 6,4 (6,5)
- Servicehuset pa Katrinorarna, 6,4 (6,5)

De tre viktigaste fragorna for klubbens medlemmar ar:
1. Hamnen och bryggornas kvalitet, 79% (oférandrat)
2. Helhetsintrycket av klubben, 68% (upp fran 57%)
3. Trivsel / stdmning, 56% (65% i fjol)



Min uppfattning om Oregrunds Batklubb sisongen 2025:

MEDEL |VIKTIGHET
3 | Hamnen och bryggornas kvalitet. 5.62 79%
1 | Helhetsintrycket av klubben. 6.04 68%
2 | Trivsel / stamning. 6.03 56%
8 | Information. 5.79 51%
5 | Bemétandet pa expeditionen. 6.60 46%

Minst nojda ar medlemmarna med:
- Gemensamma klubbaktiviteter
- Hamnen och bryggornas kvalitet

- Information
Information. 575
Hamnen och bryggornas kvalitet. 5.69
Gemensamma klubbaktiviteter. 4,96

”Gemensamma klubbaktiviteter” far det ldgsta “betyget” (5,0). Dock &r det endast 8% av
medlemmarna som tycker att det ar ett viktigt omrade och en sa stor del som 62% av alla
svarande sager sig sakna kannedom (och kan darfor inte heller bedéma de gemensamma
klubbaktiviteterna).

Omradet information far, som i de flesta ssmmanhang (naringslivet, foreningar mm), ett
ldgre “betyg” med 5,8. Dock klart 6ver malbilden pa 5,2 (som anses som bra, se tolkning
ovan) och nagot forbattrat (fran 5,7).

Den lite mer utforliga fragan ”Hur bedomer Du informationen Du fir fidn oss (mangd och
kvalitet) ” visar att 95% &r positiva eller mycket positiva (se bild nedan). Resultatet ar
detsamma som i fjol.



Hur bedomer Du informationen Du far frdan oss (mangd och kvalitet)?

Mycket bra

Bra

Mindre bra

2025 - Total. Antal i urval: 249
W 2024 - Total. Antal i urval: 244

53% far sin information via klubbens hemsida (samma som férra aret) och 77% séger att man
tycker att klubbens hemsida ar bra eller mycket bra.

30% besoker hemsidan minst en gang varje manad och 61% minst varje kvartal. Var tredje
medlem besoker hemsidan endast nagon gang per ar. 11% (13% i fjol) har inte besokt
klubbens hemsida under arets sasong.

Resultatet ar i stort sett detsamma som forra aret.

Drygt var tredje medlem séger att Ventilen &r deras primdra informationskalla (en 6kning
under det senaste aret) och 65% séger att man laser hela tidningen. Bara 4% sager att man
aldrig laser tidningen.

Vad anser dd medlemmarna om ”arbetsplikten”?
Av de som kan bedoma “arbetsplikten” &r 79% positiva.
26% sager sig inte kunna bedéma och 22% ar missnojda.

Med detta resultat kan man fraga sig om klubben skall “avskaffa arbetsplikten och i stéllet
hoja avgifterna for att kunna képa in tjidinster’?

En majoritet (81%, en kraftig 6kning fran fjolarets 63%) svarar nej! Var fjarde medlem kan
inte ta stallning i fragan och 14% av vara medlemmar tycker att avgifterna bor hojas.

En stor andel skriftliga kommentarer visar att det har &r en fraga som engagerar manga:



”Behall arbetsplikten, men dom som inte infinner sig skall betala. Battre/hardare kolla pa
vilka som gor och inte gor arbetsplikten”

”Att gora saker tillsammans ar ofta starkt bidragande till en bra och fungerande
klubb/férening ”

”GoOr den mer tillganglig for oss som ej bor permanent utan har sommarstéalle ”

“Jag tycker arbetsplikten ar en del av en ideell verksamhets sjal och bidrar till att skapa
agandeskap for driften”

”Jag tycker att klubben har en foér omfattande verksamhet. Sjosattning upptagning och
bryggplatser hade rackt. Nu behdvs det massa arbete till saker jag tycker ar éverflodigt ”
"I en batklubb stéttar man med egen arbetsinsats. Annars véljer man ett kommersiellt
batvarv”

”Jag tycker det skall vara upp till enskild medlem, de som vill bidra med arbete skall gora
det, de som inte vill far betala istallet”

“Viktigt att prioritera och bara halla sig till karnverksamheten. Enligt min mening hamnen
och varvet.”

“Arbetsplikten mdste vara kvar! Jag har inte rad att "kopa mig fri” fran den. Arbetsplikten
majliggor att fler har ekonomisk mojlighet att ha bat och batplats, det ska inte vara en
klassfraga"

” Tiden blir allt mer knapp for de flesta, samtidigt som kanske medlemmarnas ekonomi blir
battre(?). | sa fall bor man héja avgiften for att kunna kopa de tjanster som ar nédvandiga,
medan mindre nddvandiga saker bor utféras av medlemmarna”

Vilka problem har vara medlemmar upplevt under sasongen?
Det mest positiva ar att 65% av alla svarande sager att man faktiskt inte upplevt nagra som
helst problem.

De tva vanligaste problem ar:
- svart att fa parkeringsplats
- svarigheter att hitta arbetsuppgifter inom ramen for arbetsplikten

Forandringar i forhallande till fjolaret visar att:

- fler medlemmar upplever att det ar “svart att fa p-plats”

- betydligt farre anser att formerna for arbetsplikten ar ett problem (12% jamfort med 18%
forra aret).

Medlemmarna anser att det mest vasentliga for klubben att utveckla ar:
- Fler parkeringsplatser
- Formerna for arbetsplikten
- Fler batplatser



Vad kanns mest vasentligt att utveckla ytterligare?

Eskaderfarder for segel- | motorbatar 3%

Formema for arbetsplikten 28%

Klubbens information till medlemmarna 1%

Tavlingsverksamheten 20

Barn- och ungdomsverksamheten 1%

Expeditionens oppettider 5%

Bemdotandet | expeditionen

Fler batplatser 17%

Sjasattning / upptagning 5%,
Varvet 9%
Hemsidan 8%

Klubbholmen 9%

Fler P-platser

| I | |

Lite avslutande information
- 21% avser byta bat under de kommande fem aren. Majoriteten till en storre bat.

- 61% anvander sin bat farre an 20 ganger per sasong.
- 51% kan ej bedéma Klubbholmen (ej bestkt). Av de som kan bedéma &r 99% positiva.
- 87% av de svarande ar mén.
- Vi ser skillnader i resultatet mellan olika medlemskap:
- Enbart varvsplats 6,4 (7 svar)
- Batplats 5,9 (142 svar)

- Stodmedlem 6,0 (48 svar)
- Bat- och varvsplats 6,0 (55 svar)



Det finns mycket vardefull information till styrelsen i form av ”16ptext” (exempel):
”Medlemsutskick med TYDLIGA (kortfattade) instruktioner av vad som forvantas av 0ss”’

" Vi behdver utveckla hur nya medlemmar valkomnas och fas att kanna sig valkomna. Som
relativt ny medlem sa har jag slagits av bristerna pa mottagande nar man ar ny. Ingen av de
ansvariga for hamn och varv tog kontakt och presenterade sig. Det kdnns som det finns en
karna av gamla medlemmar som kanner varandra val och inte intresserar sig for de som
kommer in nya. Om vi vill ha nya generationer klubbmedlemmar som engagerar sig i
verksamheten och ar med och tar ansvar sa behdver de fa uppleva att de ar valkomna och
uppskattade. Det skapar en battre féreningskultur ”

”Jag har egen firma med rep av bilar och motorer av alla slag samt kunnig inom svetsning
och évrig mekanik och hjalper garna till om det efterfragas.. Mvh xxxxxxoooooo”

”Jag jobbar som butikskontrollant "civil vaktare" och gjort det i snart 16 ar. Jag jobbar
mycket férebyggande brott och narmare 2000 grip har gjort under dom har aren. Jag skulle
kunna fundera pa en losning hur vi kan forebygga brott ytterligare ”

Summering
Stort tack till alla som svarat pa arets utvardering. Och darigenom bidragit till att styrelsen far
ett ytterligare forbattrat underlag for sitt arbete att utveckla Oregrunds Batklubb vidare.

OBKs medlemmar ar 6verlag mycket néjda med sitt medlemskap. Bade under den senaste
sésongen och over tid.

Ett stort antal svarande, och méngden 6ppna svar (fritext), visar att det finns ett stort
engagemang avseende Klubbens drift, verksamhet och framtid.

Arbetsplikten ar en fortsatt “utmaning” for Oregrunds Batklubb.

En stor del av alla svarande har valt att skriftligen kommentera denna fraga. Svaren ger

vid handen att det finns en delad uppfattning bland medlemmarna.

Resultatet av medlemsenkéaten, med svar fran 6ver 250 medlemmar, visar att en tydlig
majoritet inte vill ha en hojd avgift i utbyte mot minskad arbetsplikt.

Det finns en uppfattning om att ett antal medlemmar inte fullgér sin arbetsplikt och att det ar
nagot som styrelsen bor adressera.

Medlemmarna tycker att klubben har lyckats mycket bra med sin information under aret.
94%, av alla som kan beddma, &r positiva till klubbens vakt- och stddsystem.

Jag vill avslutningsvis gratulera till ett mycket bra resultat!

/I Johan Mathson

31 oktober 2025



